
Bulletin d’adhésion 
Retraite

(*) Les cotisations sont appelées à 125% du taux contractuel.

L’entreprise désignée ci-dessus, déclare adhérer aux institutions de retraite
complémentaire CGRCR-R et IGIRS, membres de Vauban Humanis. Cette
adhésion est faite en application des dispositions de la convention collective du
14 mars 1947 fondatrice de l’Agirc et de l’accord Arrco du 8 décembre 1961, de
leurs annexes et avenants. Elle concerne l’ensemble du personnel non-cadre, cadre
et assimilé, présent et futur des établissements existants et à créer.

Catégories visées Non-cadres Cadres
par l’adhésion & assimilés

Taux contractuel*

TA 6 % 6 % 

T2 / TB / TC 16,24 % 16,24 % 

Assiette des cotisations 
TA Jusqu’à 1 fois Jusqu’à 1 fois 

le plafond le plafond
Sécurité sociale Sécurité sociale

T2 /TB De 1 à 3 fois De 1 à 4 fois
le plafond le plafond

Sécurité sociale Sécurité sociale

TC Néant De 4 à 8 fois
le plafond

Sécurité sociale

Réservé à Vauban Humanis

N° adhérent :.............................................................................................................................

IGIRS - Institution ARRCO n°518
CGRCR-RETRAITE - Institution de retraite AGIRC n°5

Siège social : 39, bd de la Tour-Maubourg - BP 121 07 - 75326 Paris Cedex 07

Je soussigné(e) :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

déclare agir pour le compte 
de l’entreprise ci-dessous,
en qualité de :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Raison sociale :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Adresse :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Tél. : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Fax : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Forme juridique :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Date de création :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Activité :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

CCN appliquée :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

N° SIRET :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Code APE (NAF) :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Date de dépôt des statuts :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Syndicat professionnel :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Dénomination sociale et 
adresse du précédent exploitant 
(s’il y a lieu) :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Date d’entrée du 1er salarié cadre :

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Effectif cadre : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Date d’entrée du 1er salarié 
non-cadre :. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Effectif non-cadre :. . . . . . . . . . . . . . . 

Fait à :. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Le : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Signature et 
cachet de l’entreprise
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- Pour les SARL ■ un extrait du registre du commerce et des sociétés,

■ les statuts certifiés conformes mentionnant 
la répartition des parts sociales et la nomination 
du gérant.

- Pour les autres formes de sociétés commerciales ■ un extrait du registre du commerce et des sociétés.
(SA, SNC, sociétés en commandite, civiles, etc.) 
ou entreprises en nom personnel ou GIE

- Pour les associations ■ les statuts certifiés conformes et les références 
du Journal Officiel.

Documents à joindre (ou à faire suivre)

Organismes ou cabinets d’experts ayant concouru à la création de votre entreprise 
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